
５月 学校だより       令和 ６ 年 ４ 月３０日 

NO．２ 

先週から１年生も給食が始まり、令和６年度が通常運転でスタートいたしま

した。子どもたちにとって、学校が楽しく成長できる場となりますよう、全教

職員で支援していきます。保護者の皆様と一緒に、打出浜小学校をさらに活気

ある学校にしていきましょう。 

今年度の教育目標等をお知らせします。 

【学校教育目標】  豊かな心を持ち 自ら考え進んで実践しようとする 

心身ともに健康な子供の育成 

【めざす学校像】  夢と希望がある元気な明るい学校 

 【めざす子ども像】  自らの学びや思いを伸び伸びと表現する子 

推進してまいります教育活動は、「学校だより」等で機会をとらえてお伝えし

ます。本年度もご理解とご支援を賜りますよう、よろしくお願いいたします。 

○「ことば」を大切に使う子 

○自ら働きかける子 

○伝え合い、認め合う子 

○根気強く取り組む子 

○人への思いやり、親切、感謝、厳しいやさしさのあふれる学校 

○明るい学校環境、地域の人とふれあう環境（開かれた学校）づくり 

○いじめのない、互いに協力、理解しあう集団づくり 

校 長  秋 本 孝 幸

芦屋市立打出浜小学校

【５月の行事予定】   

＜４月の様子＞ 

◇「給食開始」 

２～６年生は１１日（木）から、１年生は２３日（火）から給食が始まりま

した。教室で給食の届くのを待っている１年生は、ワクワクそわそわ、教室の

前にワゴンに乗った料理が届くと、みんな目を丸く見開いていました。まだ配

膳に時間がかかっていますが、学校給食が始まりました。美味しい給食をたく

さん食べてほしいです。 

◇６年生「全国学力・学習状況調査」 

４月１８日（木）に、国語・算数、２２日（月）に質問調査がありました。 

みんな真剣に取り組んでいました。２学期に結果が返ってきます。結果を分

析し、今後の指導にどう生かしていくかを検討し、学校だよりでお知らせいた

します。 ＜ 裏面もあります｡ ＞ ⇒ 

日 曜日 内   容 日 曜日 内   容 

１ 水 ２測定（４年）／家庭訪問④ 20 月 
内科検診（２・６年） 

校内会議 14:40下校 

２ 木 ２測定（３年）／家庭訪問⑤ 22 水 ５年校外学習（田植え） 

７ 火 全校朝会／２年遠足(総合公園) 25 土 運動会 

８ 水 
２測定（１年） 

尿検査１次（１回目） 
27 月 代休日 

９ 木 
２測定（２年） 

尿検査１次（予備日） 
28 火 

なかよし学級（１・６年）

聴力検査 

13 月 内科検診(１・4年) 30 木 外科検診(1～3年)

14 火 
耳鼻科検診（２・３・５年） 

クラブ① 31 金 

１年遠足・４年校外学習 

６年給食後下校 

尿検査２次（１回目） 15 水 心臓検診(１･４年) 

【６月の主な行事予定】 ３日（月）全校朝会 ／ 内科検診（３・５年） ／ 

  精道中トライやるウィーク ～７日（金）／ １年交通安全教室 

４日（火）耳鼻科検診（１・４・６年）  ５日（水）１年遠足（予備日） 

６日（木）外科検診（４～６年） ８日（土）土曜参観 ／引渡訓練 12:30 頃下校

１０日(月) 代休日 １２日(水) 教科等研究会全体会 

１３日(木) ６年校外学習（奈良）  １７日(月）眼科検診（１～３年） 

２１日(金）尿検査２次（最終）／ 校内会議 14:40 下校 

２４日(月）眼科検診（４～６年）  ２６日(水）歯科検診（全学年）



＜お知らせとお願い＞ 

◇掲載される個人写真について 

学校のホームページや学校だより、打出浜小ＰＴＡから発行されます広報誌

等に、子どもたちの写真を掲載させていただくことがあります。掲載について

不都合のある場合は、担任または教頭までお知らせください。 

◇「スクールカウンセラー」相談日 

今年度もスクールカウンセラー（ＳＣ）は 藤原 敏晃 先生です。山手小学校

との兼務となりますが、昨年度に比べ、打出浜小学校が相談場所になる回数が

増えました。１学期の相談日は、５月１４日（火）・２８日（火）、６月１１日

（火）・２５日（火）、７月９日（火）です。 

山手小学校の相談日でも相談はできます。担任または教頭先生にご連絡くだ

さい。 

◇教育ボランティアについて 

今年度も教育ボランティア（ 読み聞かせ・園芸 ）を募集し、５月８日(水) 

に「第１回打ち合わせ会」を行う予定です。 年度途中からの参加も可能です 

ので、参加を希望する場合は連絡帳等でお知らせ願います。 

◇「キャリアパスポート」について 

キャリア教育とは、変化の激しい時代を生きる子供たちが「生きる力」を身

につけ、将来、社会的・職業的自立に向け、社会の中で自分の役割を果たしな

がら、自分らしい生き方を実現するために必要な能力や態度を育てる教育です｡ 

キャリアパスポートは、小学校から高等学校までの１２年間に渡って、自ら

の学びや学習状況、キャリア形成を見通したり、振り返ったりして、自己評価

を行い次の学年に引き継いでいくシートです。保護者の方からもメッセージを

いただくことがあります。今年度もご協力よろしくお願いいたします｡ 

◇「運動会」について 

  昨年度、練習時に暑さで体調をくずす児童が多数あったことを踏まえ、演技

内容、練習時間等を見直すとともに、開催時期を早めて行うこととなりました｡ 

  詳しくは、後日配布予定の「運動会のご案内」をご覧ください。 

ご理解ご協力をお願いいたします。 

◇「登下校門の施錠時刻」について 

  児童の安全のため、朝８：２５頃に「登下校門」を施錠していますが、その

後は、西門（車の出入り口）の東側にある「通用門」の扉からお入りください｡

入った後は必ず扉を閉めるようにお願いいたします。 

  遅刻して登校される場合、特に低学年児童は保護者の方が付き添って扉から

入り、職員に引き継ぎ願います。 

◇ 芦屋市「学校園花いっぱい活動」の写真展示について 

  このことについて、芦屋市教育委員会より下記のとおり展示する連絡があり

ました。芦屋市役所を訪れた際には、ぜひご覧ください。 

  展示期間  令和６年５月７日（火）～５月３１日（金） 

※ 土・日はありません。 

  展示時間  ９：００～１７：００ 

  展示場所  芦屋市役所 北館１階 市民ロビー東側掲示板 


